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Decreto n.19/2017 del 05/10/2017

OGGETTO: Modifica del decreto sindacale ;1.15/2017.Rideterminazione della
indennita di posizione del Responsabile del Servizio Finanziario,Dott. Fabio
Serafini.

IL SINDACO f{.f.
Premesso:

- che il D.Lgs. 30.03.2001, n.165, conferisce alle Amministrazioni pubbliche la facolta
di assumere ogni determinazione per l'organizzazione degli uffici al fine di assicurare
efficacia, efficienza ed economicita all’azione amministrativa;

- che lart. 89, comma 5, del D. Lgs.vo n. 267 /2000, prevede che gli Enti Locali, nel
rispetto dei principi fissati dal predetto Decreto, provvedono alla organizzazione e
gestione del personale nelllambito della propria autonomia normativa ed
organizzativa;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n.41 del 21.06.2017, esecutiva, con cui € stato
modificato il Regolamento per l'ordinamento degli Uffici e dei Servizi, stabilendo all’art.15,
comma 1, che la struttura organizzativa dell’Ente é ripartita in n.4 Servizi: Amministrativo,
Finanziario, Tecnico, Polizia Municipale;

RICHIAMATO il proprio precedente decreto sindacale n.15 del 15.07.2017, con cui ¢ stato
nominato Responsabile del Servizio Finanziario il Dott. Fabio Serafini, di cat.D, posizione
economica D3, dipendente a tempo indeterminato parziale di questo Ente;

VISTO l'art.10, commi 1 e 2, del CCNL del comparto Regioni Enti Locali del 31.03.1999, il
quale prevede che l'indennita di posizione per il personale di categoria D, vari tra € 5.164,57
ed € 12.911,42;

DATO ATTO che tale indennita, era stata confermata cosi come determinata ai sensi del
decreto sindacale prot.n.194/2011,nella misura di € 10.330,00 parametrati al part-time al
50%, ovvero € 5.165,00 annui lordi per tredici mensilita;

VISTO l’art. 23 del d.lgs. 75/2017 prevede, tra ’altro, che a decorrere dal 1° gennaio 2017,
’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il
corrispondente importo determinato per l'anno 2016. A decorrere dalla predetta data
l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e abrogato;

RITENUTO, con l'assenso del dipendente, per le sopravvenute esigenze dell’Ente, di
rideterminare tale indennita, anche al fine di riproporzionarla rispetto a quella in godimento
degli altri responsabili dei servizi;

RITENUTO, pertanto, di determinare l'indennita di posizione nella misura di € 3.747,50
annui lordi, per tredici mensilita;



DATO ATTO che, concordemente con il dipendente, la prestazione lavorativa, part time
18/36 ore settimanali, é articolata su due giorni per nove ore al giorno, che vengono fissati
nei giorni di giovedi e venerdi,

DECRETA
Per le motivazioni esposte in premessa e qui intese integralmente riportate ed approvate:

1) DI DETERMINARE, per i motivi di cui in premessa, in € 3.747,50 annui lordi per
tredici mensilita lindennita di posizione di cui all’art.10, comma 2, del CCNL
comparto Regioni EE.LL. del 1.03.1999per tale Servizio;

2) DI STABILIRE, concordemente con il dipendente, che la prestazione lavorativa, part
time 18/36 ore settimanali, rimane articolata su due giorni per nove ore al giorno,
che vengono fissati nei giorni di giovedi e venerdi;

3) DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Responsabile nominato, Dott. Fabio
Serafini;

4) DI COMUNICARE il presente provvedimento ai responsabili di P.O., alla RSU ed
00.S8S., all'Ndv ed all’Organo di revisione economico finanziaria.

5) DI TRASMETTERE copia del presente decreto al Responsabile delle pubblicazioni per
la pubblicazione all’albo pretorio on line;

6) DI STABILIRE che il presente provvedimento ha efficacia dalla data odierna.

Giungano, 05.07.2017

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE, ai sensi degli artt.147 bis, comma 1,
153, commi 4 e 5, D.Lgs.n.267 /2000, espresso ai sensi dell’art.19, comma 8, del
Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi e dell’art.8 del Regolamento dei
controlli interni
Favorevole
Giungano, 05/10/2017

I1 Segretario Comunale

Dott,ssa Carla Grezzi
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