
 

Comune di Giungano 

   Piazza Vittorio Veneto, 9 

84050 Giungano (SA) 

 

 
Oggetto: Selezione per incarico di istruttore direttivo contabile con funzione di Responsabile del Servizio 

Finanziario, ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, del Comune di Giungano. 

 
 
Il/la sottoscritto/a                                            , avendo preso visione dell’avviso di selezione di cui 

in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti, manifesta il proprio interesse e la 

disponibilità per l’assunzione e  

chiede 

di partecipare alla suddetta selezione. 

A tal fine dichiara, ai sensi del DPR n. 445/00, sotto la propria responsabilità, consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesima DPR nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto segue: 

- Cognome e nome    

- Codice fiscale_____________________ 

- Luogo e data di nascita   

- Residenza – Via/Piazza e n°      

-    Indirizzo mail/pec    

-    Numero telefono fisso/mobile_______________________ 

-    Cittadinanza  

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di    

(eventualmente specificare motivi della non iscrizione                                         ) 

- di essere nel godimento dei diritti civili, politici e di elettorato attivo; 

- di non essere interdetto o sottoposto a misure che escludano secondo le leggi vigenti dalla 

nomina agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni; 
- di non avere riportato  condanne  penali  e  n o n  a v e r e   procedimenti  penali  in  corso  per  reati  

che impediscono,  ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni,  la  costituzione  del  rapporto di impiego 

con una Pubblica Amministrazione; 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto per aver  

conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile; 

- che non ricorrono, rispetto all’incarico in oggetto, conflitti di interesse neanche potenziali, nè 

cause di inconferibilità e/o incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 267/2000,al D. Lgs. n. 

39/2013 e all’art.53 del D.Lgs.165/2001; 

- di possedere il seguente titolo di studio richiesto dall’Avviso_____________________ conseguito 
presso l’Università _______________________ in data ________ con la seguente votazione  

 __; 

- di avere le seguenti esperienze presso enti pubblici locali:_______________________________ 

- di avere conoscenza dei sistemi informatici di maggior uso e in specie di quelli indicati 

dall’Avviso di selezione; 

- di avere una sufficiente conoscenza della lingua straniera   ___________ 

- di  avere  avuto  le  seguenti  esperienze  professionali  nella  Pubblica  

Amministrazione:________________________________
- di possedere l’idoneità fisica per l’espletamento delle mansioni da svolgere; 

- di autorizzare il Comune di G i u n g a n o  al trattamento dei propri dati personali 

finalizzato agli adempimenti previsti dall’espletamento della procedura di selezione; 

- di aver preso visione dell’Avviso di selezione prot. n._____del______e di accettare 

espressamente le condizioni ivi riportate. 

- che quanto riportato nel curriculum a l l e g a t o  corrisponde al vero; 

- (eventuale in caso di consegna di documentazione ulteriore) che  la  ulteriore  

documentazione  allegata è  conforme all’originale ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000. 

- di voler ricevere eventuali comunicazioni al seguente indirizzo___________________ 
 
Il/la sottoscritto/a allega alla presente: 

a) Curriculum professionale debitamente firmato in originale (anche digitalmente); 

b) Fotocopia di un proprio documento di identità in corso di validità legale; 

 
________, lì__________ 
       Firma (per esteso o digitale) 


